STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W STOWARZYSZENIU MOTO START UP
§1.
Postanowienia ogdlne

Gtéwnym celem niniejszych Standardéw jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim
cztonkom Klubu Moto Start Up, ochrona ich godnosci oraz zapewnienie warunkéw do rozwoju
w Srodowisku wolnym od przemocy i naduzy¢.

Za wdrazanie i nadzoér nad Standardami odpowiada Przedstawiciel Stowarzyszenia Moto Start
Up.

§2.
Zasady bezpiecznych relacji Personel — Dziecko

Personel (trenerzy, instruktorzy, wolontariusze) traktuje dziecko z szacunkiem, uwzgledniajac
jego potrzeby i sytuacje zyciowa.

Kontakt fizyczny: Dopuszczalny jest jedynie kontakt fizyczny wynikajacy z techniki szkolenia
motorowego (np. poprawa sylwetki na motocyklu/w gokarcie, samochodzie, pomoc w zapieciu
kasku lub paséw, udzielenie pierwszej pomocy). Kazdy taki kontakt musi by¢ jawny i odbywac
sie w obecnosci 0séb trzecich lub rodzicow.

Komunikacja: Kontakt z matoletnim poza treningami (telefon, media spotecznosciowe) moze
dotyczy¢ wytgcznie spraw organizacyjnych i musi odbywac sie za wiedzg rodzicéw/opiekundw.

Prywatnos¢: Zabrania sie wchodzenia personelu do szatni, toalet lub natryskéw w czasie, gdy
przebywajg tam matoletni, chyba ze wymaga tego sytuacja zagrozenia zdrowia lub zycia.

§3.
Weryfikacja personelu

Kazda osoba dopuszczona do pracy z matoletnimi w Stowarzyszeniu MOTO START UP podlega
sprawdzeniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Kandydat do pracy/wolontariatu zobowigzany jest przedtozy¢ informacje z Krajowego Rejestru
Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajowosci.

§4.
Zasady ochrony wizerunku i prywatnosci
Stowarzyszenie chroni dane osobowe oraz wizerunek matoletnich.

Publikacja zdje¢ lub nagran z treningéw i zawoddw, na ktérych widoczne sg dzieci, wymaga
uprzedniej pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego.

Zabrania sie podpisywania zdjeé imieniem i nazwiskiem dziecka w mediach spotecznosciowych
bez wyraznej zgody rodzica.

§ 5.

Procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia



1. W przypadku powziecia informacji, ze matoletni moze by¢ ofiarg przemocy (fizycznej,
psychicznej, seksualnej lub zaniedbania) ze strony personelu, innych cztonkéw klubu lub oséb
trzecich (w tym domownikdéw), pracownik ma obowigzek niezwtocznie poinformowac
Przedstawiciela Stowarzyszenia.

2. Przedstawiciela Stowarzyszenia sporzgdza notatke stuzbowg i, jesli zachodzi podejrzenie
popetnienia przestepstwa, niezwtocznie zawiadamia Policje lub Prokurature.

3. W sytuacjach kryzysowych (podejrzenie przemocy w rodzinie) Stowarzyszenie wszczyna
procedure ,Niebieskiej Karty” poprzez zawiadomienie witasciwego Os$rodka Pomocy
Spotecznej.

§6.
Bezpieczenstwo podczas wyjazdow i obozow

1. Podczas wyjazdéw na zawody lub obozy sportowe, opiekunowie majg obowigzek zapewnié
dzieciom oddzielne pokoje/strefy noclegowe.

2. Zabrania sie wspdlnego nocowania opiekuna z matoletnim w jednym pokoju (nie dotyczy
relacji rodzic-dziecko).

3. Spozywanie alkoholu lub uzywek przez personel w obecnosci matoletnich lub podczas
petnienia opieki jest bezwzglednie zakazane i skutkuje natychmiastowym usunieciem z Klubu.

§7.
Monitoring i edukacja

1. Trenerzy i instruktorzy sg szkoleni z zakresu rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci
oraz przeciwdziatania patologiom.

2. Standardy s3 udostepnione do wgladu w siedzibie Stowarzyszenia oraz na stronie
internetowej, aby kazdy rodzic i dziecko mogli sie z nimi zapoznac.

§8.
Postanowienia koricowe
1. Standardy wchodza w zycie z dniem uchwalenia.

2. Raz na dwa lata Zarzad dokonuje przegladu i aktualizacji Standardéw w celu dostosowania ich
do aktualnych przepiséw i potrzeb Klubu.

Przedstawiciel Stowarzyszenia
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